PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
: ESTADO DO PIAUI

Lein®1.350

Institui o Regime de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Parnaiba e toma outras providéncias.

Dr. FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA, Prefeito Municipal de Parnaiba,
Estado do Piaui, no uso de sua atribuicdes legais,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei Complementar
a Lei Orgéanica do Municipio de Parnaiba:

CAPITULO |
DA NATUREZA DA )
FINALIDADE DO CAMPO DE APLICACAO

Art. 1° - O Regime de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores do Municipio de
Parnaiba, tem por finalidade assegurar a seus beneficiarios os meios indispensaveis de
manutencgdo por motivo de idade avancgada, incapacidade, tempo de servigo, encargos familiares,
prisdo, morte ou desaparecimento daqueles de quem dependiam economicamente, bem como a
prestacdo de servigos que visam a protecdo de sua salde e concorram para 0 seu bem-estar
social.

Art. 2° - O regime de que trata esta Lei aplica-se aos Servidores dos 6rgdos da
Administracdo Direta da Prefeitura e da Camara Municipal, das Autarquias e das Fundagdes do
Municipio de Parnaiba, ativos e inativos.

Art. 3° - O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Parnaiba
é organizado parcialmente sob forma de seguro social, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO II N )
DA ADMINISTRACAO DO REGIME PREVIDENCIARIO

Art. 4° - Fica criado o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio
de Parnaiba - IPMP, autarquia vinculada ao gabinete do prefeito, com sede e foro na cidade de
Parnaiba e Jurisdicdo em todo o Municipio, com a finalidade de gerir o regime de Previdéncia e
assisténcia social instituido nesta Lei, no que concerne ao seguro social.

Paragrafo Primeiro — Aos Orgdos e entidades Municipais, cabera a consecucdo e
manutencao das prestagdes especificadas no art. 17, item I, alinea “b” a “f’, bem como das
especificadas no item II, alinea “a” e “b’, concedidas as familias dos servidores estatutarios
anteriormente a criacdo do IPMP.

Paragrafo Segundo — O 13° salario e Salario-Familia devidos aos beneficiarios, cujas
representacOes estdo previstas no paragrafo anterior sdo encargos da Administracdo Municipal.

Paragrafo Terceiro — As familias dos servidores estatutarios receberam beneficios pelo
INSS, durante o periodo da Previdéncia Social Urbana (Decreto federal n°® 83.080) serd paga
complementacdo de pensdo por desaparecimento, morte comum ou acidentéria e do auxilio-
reclusdo, com efeitos retroativos a data do obito do segurado, no caso de seus valores estarem em
desacordo com os dispositivos desta Lei.

Paragrafo Quarto — Excluidos os beneficios da responsabilidade dos orgaos e Entidades
Municipais, os demais deverdo ser concedidos e mantidos pelo 6rgéo Geral do regime.

Art. 5° - Sdo beneficiarios do regime previdenciério e assistencial regulado nesta Lei:
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I — Na condicéo de segurado:

a) 0s que exercem cargo efetivo ou comissdo nos 6rgdos da Administracdo Direta de
qualquer dos poderes Municipais e os do quadro suplementar.

b) os que exercem cargo efetivo ou em comissdo na Autarquias ou FundagGes do
Municipio de Parnaiba;

c) os aposentados nos cargos indicados nas alineas anteriores.

Il — Na condicao de dependentes:

a) 0s cOnjuges e os companheiros entre si;

b) os filhos de qualquer condicéo, solteiro, até a idade de 21 anos, invalidos;

c) a méde e o pai, no caso de segurado solteiro, vilvo, divorciado, separado judicial sem a
obrigacao de prestar alimento ao ex-conjuge;

d) os irmdos solteiros, até a idade de 21 anos ou invalidos, no caso de ser segurado
solteiro, viavo, divorciado ou separado judicialmente, sem filhos;

e) a pessoa designada menor de 21 anos ou maior de 60 anos.

Paragrafo Segundo — O prazo de 21 anos dos dependentes citados no item II, alinea “b” e
“d” do Art. 5° podera ser dilatado para 24 anos, desde que fique configurado a situagdo de
estudante universitario e o vinculo de dependéncia econémica com o segurado.

Paragrafo Terceiro — Consideram-se companheiros o homem e a mulher vivendo na uniéo
livre protegida pela Constituicdo Federal ha mais de cinco anos, ou que tenham tido reconhecido
pelo menos um filho em comum.

Pardgrafo Quarto — Os dependentes indicados nas alineas “a” e “b” do inciso II
concorrem aos beneficios e servicos, excluido os demais; inexistindo aqueles os pais terdo
preferéncia sobre os irmaos e a pessoa designada, que concorrerdo entre Si.

Paragrafo Quinto — E presumida a dependéncia dos indicados nas alineas “a” e “b” do
inciso I, devendo a dos demais ser comprovada.

Art. 6° - A inscricdo & a qualificacdo do dependente perante, o 6rgdo gestor regime e
deveré ser feito pelo segurado.

Paragrafo Unico — O segurado é obrigado a comunicar, dentro de 30 (dias) da respectiva
ocorréncia, qualquer modificacdo das informacdes prestadas na inscricdo sua e de seus
dependentes.

Art. 7° - Sdo excluidos do regime desta Lei:

| — Os prestadores de servigos temporarios, previstos no artigo 40, § 2°, da Constituicdo
Federal, ndo amparada por Lei federal.

Il — Os aposentados pelo regime desta Lei que retomarem ao trabalho, relativamente ao
novo cargo ocupado.

Art. 8° - Conserva a qualidade do segurado:

I — O funcionario afastado do cargo por motivo de licenca sem vencimentos, desde que
mantenha contribui¢do na forma do Art. 11;

Il — O funcionario requisitado para qualquer orgdo federal, estadual ou municipal,
territorio ou do Distrito Federal inclusive para a administracdo indireta;

I11 — O funcionario invertido em mandato eletivo federal, estadual ou municipal,;

IV — O funcionario aposentado.

Paragrafo primeiro — A manutencédo da qualidade de segurado de funcionario municipal
requisitado, sem Onus para a origem sera mantida através da contribuicdo descontada de sua
remuneracao, na mesma base prevista no art. 11, item I, juntamente com a do 6rgéo requisitante,
se for o caso.

Paragrafo Segundo — O funcionario licenciado sem vencimento devera requerer sua
permanéncia no regime até o 8° dia do més subseqtiente ao ser afastado.
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Art. 9° - Perde a qualidade de segurado:

| — O funcionario publico municipal, no més seguinte ao seu desligamento;

Il — O funcionério afastado do cargo por motivo de licenga sem vencimentos que ndo
tenham feito a opcéo no prazo de paragrafo Gnico do artigo anterior, ou que tenha optado pela
contribuigéo por trés meses consecutivos.

Art. 10 — A perda da condicdo de dependente ocorrerd quando ndo mais existirem os
pressupostos da dependéncia e/ou as condic¢des pessoais indicadas nesta Lei.

CAPITULO IlI
DAS FONTES DE CUSTEIO

Art. 11 — As prestacdes do regime previdenciario e assistencial regulado nesta Lei, seréo
atendidas pelas seguintes fontes de receita, as quais constituirdo o Fundo de previdéncia e
Assisténcia - FPA,

| — Contribuicdo dos segurados ativos correspondente a 8,0% incidentes sobre o total de
sua remuneracao;

Il — Contribuicdo dos segurados facultativos correspondente a 21% de remuneracdo
relativa a categoria funcional, classe e referéncia a que pertenceram, observados 0s reajustes
salariais;

I11 — Valores das restituicdes ou qualquer importancia ndo recebida pelos interessados e ja
prescrito;

IV — Descontos efetuados em folha de pagamento por falta ndo justificadas ou penas
disciplinares;

V — Rendas destinadas ao fundo pelos poderes publicos:

VI — Rendas patrimoniais e juros de capital,

VIl — Acréscimos legais sobre valores recolhidos ao 6rgéo.

VIII — Contribuicdo mensal dos érgdos e entidades do Municipio de Parnaiba, incidente
s/o total da remuneracdo paga a seus funcionarios, a base de 8% (oito por cento), corrigido em
1% (um por cento).ao ano até atingir 12% (doze por cento).

Art. 12 — Os segundos que mantiveram contribuicdo facultativa deverdo recolhe-la até o
8° dia do més seguinte aquele a que se referir.

Paragrafo Unico — O recolhimento fora do prazo indicado no “caput” importard na
cobranca de acréscimo nas mesmas condic¢des firmadas para os tributos municipais.

Art. 13 — Os 6rgéos e entidades abrangidos por esta Lei sdo obrigados;

| — Descontar, mensalmente, em folha de pagamento ou outro documento as importancias
devidos pelos segurados e destinados ao custeio da previdéncia Social do Municipio de Parnaiba;

Il — Recolher a contribuigdo assim descontada até o 7° dia util do més subseqiiente a que
se referir a contribuicao;

I11 — Recolher no mesmo prazo as receitas previstas nos item, 1V, V e VI do art. 11.

Art. 14 — Para efeito da contribui¢do previdenciaria, constitui remuneracéo:
| — Vencimento;

Il — Gratificagdes fixas e permanentes;

Il — GratificagBes de Cargo em comissdo ou de funcao gratificada;

IV — 13° Salario;

V — Diferenca de vencimento paga a titulo de vantagem pessoal.
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Paragrafo Unico — Também incidira a contribuicio previdenciéria sobre o total recebido
pelo funcionario em gozo de licenca, inclusive, & maternidade, & paternidade e a adog&o.

Art. 15 — A requerimento da parte interessada, poderédo ser devolvidos valores recolhidos
indevidamente, sem acréscimo.

Art. 16 — A falta ou insuficiéncia de recolhimento na época propria das contribuigdes ou
outras importancias ao FPA, sujeitara o responsavel ao pagamento dos acréscimos legais devidos
de pleno direito, na forma das normas sobre o0 assunto, sem prejuizo da aplicacdo de pena cabivel
prevista na legislacéo penal.

CAPITULO IV

DAS PRESTACOES

SECAO |

DAS PRESTACOES EMGERAL

Art.17 — Sdo asseguradas as seguintes prestacdes aos beneficiarios de regime desta Lei:
I - QUANTO AO SEGURADO:
a) licenca para tratamento de salde;
b) aposentadoria por invalidez comum ou acidentaria;
c) aposentadoria especial;
d) aposentadoria compulsaria;
e) aposentadoria por tempo de servico;
f) salario-familia;
g) licenca a maternidade, a paternidade e a adoc¢ao;
h) auxilio- natalidade.
Il - QUANTO AOS DEPENDENTES.
a) Pensdo por morte;
b) Pensdo por morte acidentaria;
c) auxilio recluséo;
d) auxilio funeral.
11 - QUANTO AOS BENEFICIARIOS:
a) 13°salario;
b) assisténcia a saude;
c) assisténcia social.

SECAQ Il ]
DA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 18 — Verificada, pela pericia médica, a incapacidade laborativa do segurado, para o
trabalho, ser-lhe-& concedida licenca para tratamento de salde.

Paragrafo Primeiro — A licenca de que trata esta artigo terd a duragdo maxima de 24
(vinte e quatro) meses.

Paragrafo Segundo — Se a incapacidade total definitiva do segurado for comprovado no
exame inicial ou subsequente, podera ser dispensado o prazo estabelecido no paragrafo anterior e
no artigo 22.

Art. 19 — O valor mensal deste beneficiario corresponderd ao mesmo percebido em
atividade.
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Art. 20 — Assistira direito, também, ao segurado, a licenga para tratamento saude em
pessoa da familia.

Paragrafo Unico — O valor do beneficio correspondera ao indicado no art. 19, observas as
seguintes condicoes:

| — Deveréa ser comprovada a necessidade de assisténcia total e permanente do segurado
ao doente, através de pericia médica do IPMP;

Il — O doente devera ser dependente 0s segurado ou perante consangiiineo até o 2° Grau;

I11 — O prazo da licenca ndo podera ultrapassar a 60 (sessenta) dias, consecutivos, ou nao
no ano.

SECAO IlI
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COMUM OU ACIDENTARIA

Art. 21 — Verificada atraves de exame medico-pericial a incapacidade definitiva para o
trabalho, ser4 concedida aposentadoria por invalidez de doenga comum ou por acidente em
servico, moléstia profissional, doenca grave, contagiosa ou incuravel.

Paragrafo Unico — Considera-se grave, contagiosa ou incuravel, a tuberculose ativa,
alienacdo mental, neoplacia maligna, cegueira, lepra, paralisia irreversivel, cardiopatia grave,
estados avancados do mal paget, osteite deformante, espondilor trose anquilosante, nefrite grave
e doenca de Parkinson e outras que vierem a ser reconhecidas por Lei.

Art. 22 — A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de
salde e somente apos 24 (vinte e quatro) meses, sem interrupcao, podera ser concedida.

Art. 23 — O valor da aposentadoria por invalidez serd integral, se o afastamento do
trabalho se dar por acidente de trabalho, moléstia profissional, doenca grave, contagiosa ou
incurével e proporcional nos demais casos.

Art. 24 — A aposentadoria por invalidez serd cancelada se ficar comprovado que o
aposentado voltou a trabalhar, hipétese em que terdo de ser devolvidas as importancias
indevidamente recebidas.

Art. 25 — Aquele que ingressar nos quadros dos 6rgdos municipais, incapaz para 0
trabalho, a despeito dos exames médicos a que foi submetido, ndo faz jus a aposentadoria por
invalidez, salvo se, ap6s 12 (doze) meses de trabalho, a invalidez sobreviver por motivo de
progressdo ou agravamento.

SECAO IV ]
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 26 — O servidor publico municipal sera aposentado compulsoriamente, por idade, aos
70 (setenta) anos, com proventos proporcionais ao tempo se servico, iniciando-se o beneficio no
dia seguinte ao seu aniversario.

SECAO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 27 — A aposentadoria especial, sera concedida aos 15 (quinze), 20 (vinte) e aos (vinte
e cinco) anos de servigcos penosos, insalubres ou perigosos definidos em lei.
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Art. 28 — O tempo de servicos em atividades comum prestado ao municipio, ap0s
convencao, segundo os coeficientes de equivaléncia indicados em lei, poderd ser somada para
fins de aposentadoria especial.

SECAO VI

DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Art. 29 — Sera concedida aposentadoria por tempo de servico com proventos integrais.
I — Ao segurado do sexo masculino com 35 anos de servicos;

I1 — Ao segurado do sexo feminino com 30 anos de servigo;

I11 — Ao professor com 30 anos de magistério;

IV — A Professora com 25 anos de magistério.

Art. 30 — A aposentadoria por tempo de servico com comprovantes proporcionais sera
concedido ao segurado a partir de 30 anos de servico, se do sexo masculino, de 25 anos, se do
feminino , correspondendo a uma fragcdo da remuneracao cujo numerador serd 0 nimero de anos
de servico do segurado e do denominador o numero de anos de servico exigido para a
aposentadoria com proventos integrais.

Art. 31 — Considera-se tempo de servico:

| — Todo aquele prestado a Administracdo publica Direta de qualquer dos poderes, as
Autarquias e as Funda¢6es do Municipio de Parnaiba;

Il — O tempo de servigo prestado aos Estados, Distrito Federal, Unido e aos demais
Municipios, inclusive a Servico Militar obrigatério;

Il — O tempo de servigo prestado a iniciativa privada, contado segundo dispe o art. 202,
§ 29, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — A apuracdo do tempo de servico sera feita em dias, que serdo
convertidos em anos, considerado o0 ano como de 365 dias, inadmitido arredondamento.

Art. 32 — S&o tidos como efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

| — Férias, nojo e gala;

Il — Licenga a maternidade, a paternidade e a adog&o;

I11 Mandato eletivo municipal, estadual e federal;

IV — Jari, doacdo de sangue, servico eleitoral e outros servigos obrigatorios por lei;

V — Licenca para tratamento de salde e aposentadoria por invalidez;

VI — Mandato classista previsto em Lei especifica;

VII — licenca para estudo e curso de aperfeicoamento dentro ou fora do Municipio, desde
que relacionado com o exercicio do cargo ou atividade afim.

Art. 33 — Considera-se tempo de servico de magistério.
I — O tempo de servigo prestado como professor;
Il — O tempo de servigo prestado como especialista em educacéo.

SECAQ VII )
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 34 — O salario-familia é devido ao servidor, ativo ou inativo, por dependente
econdmico, correspondente a 3% (trés por cento) do salario minimo vigente.

Paragrafo Primeiro — Consideram-se dependentes econémicos, para efeito de prestacéo
do salario-familia:

I — O c6njuge ou companheiro e os filhos, inclusive os enteados até os 14 anos ou
invalidos de qualquer idade;
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I1 — O menor de 14 anos que, mediante autorizacédo judicial ou tutela, viver na companhia
e as expensas do servidor;

Il — Os filhos e os equiparados até a idade de 21 anos, se estudantes universitarios
solteiros e sem economia propria.

Paragrafo Segundo — N&o se confirma a dependéncia econdmica quando o beneficio do
salario-familia perceber rendimento do trabalho ou de qualquer outra fonte, inclusive pensdo de
aposentadoria em valor igual ou superior ao salario minimo

Art. 35 — Quando o Pai e Mae foram servidores publicos e viveram em comum, o salario-
familia sera pago a um deles; quando separados, serd pago a um ou a outro, de acordo com a
contribuicdo dos dependentes.

Paragrafo Unico — Ao pai e a mae equiparam-se o padrasto e a madrasta e 0 representante
legal dos incapazes.

Art. 36 — O salario-familia ndo servira de base a contribuicdo, previdenciaria.

Art. 37 — O afastamento do funcionario sem remuneracdo, ndo acarreta a suspensao de
pagamento do salario-familia.

SECAO VIl ) ) )
DA LICENGA A MATERNIDADE, A PATERNIDADE E A ADOCAO

Art. 38 — A licenca a Maternidade tera a duracdo de 120 (cento e vinte) dias, devendo a
segunda afastar-se de trabalho (vinte e oito) dias antes do parto.

Paragrafo Unico — A segurada que adotar crianca tera direito a licenca a adocéo a contar
da posse do adotado nos seguintes periodos:

a) crianca na faixa de até 4 meses — 120 dias;

b) de mais de 4 meses e até 2 anos — 60 dias;

c) de maisde 2a 7 anos — 30 dias;

Art. 39 — A licenca a paternidade tera a duracdo de 05 (cinco) dias corridos contados do
dia do parto da esposa ou da companheira do segurado.

SECAO IX
DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 40 — O auxilio-natalidade € devido, apds 12 (doze) meses de efetivo exercicio no
servico publico municipal, a segurada gestante pelo parto, ou ao segurado, pelo parto de sua
esposa, ou de sua companheira, ndo segurada, e consiste numa parcela Unica correspondente ao
menor vencimento da referéncia inicial do servidor puablico municipal.

Paragrafo Unico — No caso de parto mdltiplo, o valor sera acrescido de 50% (cingiienta
por cento) por nascitura.

Art. 41 — A Pensdo por morte comum e a pensdo por morte acidentaria sdo devidas aos
dependentes arrolados no artigo 8°, correspondente a totalidade dos vencimentos ou proventos do
segurado falecido, no limite estabelecido em Lei.

Paragrafo Primeiro — Em caso de auséncia do segurado por mais de 6 (seis) meses,
declarado por autoridade judicial, ou desaparecimento por motivo de catastrofe, acidente ou
desastre, provados por documento héabil, podera ser concedida penséo por morte aos dependentes
do segurado;
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Paragrafo Segundo — Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da penséo
cessara imediatamente, ficando os dependentes desabrigados de restituirem as importancias ja
recebidas.

Art. 42 — O total da pensdo dividida em duas partes iguais, constituindo-se uma parcela
familiar, e a outra correspondendo a tantas parcelas individuais e iguais quantos forem os demais
dependentes habilitados ao beneficio.

Paragrafo Primeiro — Na hip6tese de concessdo da pensdo a mais de uma familia do
mesmo segurado, a parcela familiar sera dividida, igualmente, pelo numero de familia, inalterada
a divisdo da parcela destinada ao rateio entre os demais dependentes habilitados.

Paragrafo Segundo — Entende-se com familia o0 conjunto de pessoas ligadas por vinculo
de consanguineidade ou a sociedade matrimonial, bem assim o grupo formado pelos menores
equipamentos aos filhos, cujo sustento esteja a cargo do segurado falecido, ausente ou
desaparecido.

Paragrafo Terceiro — O pagamento da pensa ndo pode ser retratado pela ndo habilitacdo
de qualquer dependente, sendo o que a habilitacdo posterior que implique exclusdo ou inclusdo
de dependente somente produzira efeito a partir da data em que for feita.

SECAO XI _
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 43 — O auxilio-reclusdo serad concedido ao conjunto de inatividade.

Paragrafo Primeiro — o auxilio-reclusdo consistird em rendas mensal, concedida e
atualizada para a pensdo, aplicando-lhe, no que couber, as normas do capitulo anterior.

Paragrafo Segundo — O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data de efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e mantido enquanto durar a reclusdo ou detencao.

Paragrafo Terceiro — Se da pena de prisdo resultar a perda da funcdo publica, o auxilio-
reclusdo somente se extinguira apos o terceiro més da liberagdo do segurado.

Paragrafo Quarto — Falecendo o segurado na prisdo, sera autenticamente convertido em
pensdo o auxilio-reclusdo que estiver sendo pago aos seus dependentes.

SECAO XII
DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 44 — O auxilio-funeral sera devido ao executor do funeral do segurado até o limite de
(dois) salarios minimos mediante comprovacao das despesas respectivas.

Paragrafo Unico — No caso de ser dependente o executor de funeral, ser-lhe-a4 pago o
limite do valor do beneficio, independentemente de comprovacao das despesas realizadas.

SECAO XIlII
DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Art. 45 — O décimo terceiro salario é devido aos aposentados, aos pensionistas e aos
funcionarios da ativa, mesmo em gozo de licenga médica por mais de (seis) 06 meses,
correspondendo a 1/12 por més, do valor do beneficio ou salario de dezembro de cada ano,
recebido no ano civil.

Paragrafo Unico — A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como
més inteiro.
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Art. 46 — A assisténcia a salde e a assisténcia social serdo prestada aos beneficiarios com
a amplitude permitida pelos recursos financeiros de érgao gestor, conforme plano a ser aprovado
pelo conselho de Administracéo.

Art. 47 — Os servidores de assisténcia a saude revertir-se-ao no cargo de:

| — Servigos de clinica médica e cirdrgica;

Il — Hospitalizacdo para tratamento médico e cirdrgica;

I11 — Servigo odontologico;

IV — Servico de patologia clinica e cirdrgica;

V — Exames complementares para esclarecimento de diagnostico;

Paragrafo Primeiro — Os servicos de salude serdo prestados pela rede Municipal de Saude
publica e, na falta destes, poderdo ser prestados através de entidades médicas ou odontoldgicas,
sob forma de convénio ou credenciamento.

Paragrafo Segundo — O beneficidrio que escolher dependéncias hospitalares especiais
pagard a diferenca entre os valores deste e os garantidos pelo oOrgdo gestor do regime
previdenciario.

Art. 48 — A assisténcia social terd por finalidade proporcionar os beneficiarios, melhoria
em suas condi¢cdes de vida mediante ajuda pessoal, seja nos desajustes individuais do grupo,
familiar seja quanto as prestacdes de previdéncia social.

Paragrafo Primeiro — A assisténcia social relativa a prestacdes podera ser efetivamente
sob forma de:

| — empréstimo-educacéo;

Il — empréstimo para fins habitacionais;

Il — empréstimo para atendimento a saude.

Paragrafo segundo — Deduzidas as importancias destinadas ao pagamento dos beneficios
e servicos, demais despesas normais e prioritarias do IPMP, parte da renda podera ser aplicada
em percentual estabelecido pelo conselho Fiscal de Administracdo, com a homologagdo do
Chefe do Poder Executivo, em programa de assisténcia social.

SECAO XV N
DA ACUMULAGCAO DE BENEFICIOS

Art. 49 — Ndo é permitida a percepcao conjunta de:

| — Aposentadoria e licenca para tratamento de salde;

Il — Duas ou mais aposentadorias, exceto quando em concedidas em razdo de acumulacgéo
legal;

I11 — Pensdo ou auxilio-reclusédo, exceto quando pai e mée forem servidores do municipio
de Parnaiba.

CAPTTULQ \Y
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

Art. 50 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e a contabilidade devera
obedecer as normas gerais da legislacdo pertinente.

Art. 51 — A contabilidade do IPMP evidenciara:
| — Receita e despesa previdenciaria,;

Il — Receita e despesa assistencial;

I11 — Receita e despesa administrativa,;

IV — Receita e despesa de investimento.
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Art. 52 — A proposta orcamentaria anual deverd ser elaborada pela administracdo
Instituto, com a participacdo permanente do presidente e submetido ao Conselho Fiscal de
Administracéo.

Art. — 53 — No balango geral deverdo ser consignadas as reservas técnicas de acordo com
o0s planos instituidos pelo IPMP.

Art. 54 — O balanco geral com a apuracdo do resultado do exercicio e a proposta
orcamentaria deverdo ser apresentadas pelo Presidente do IPMP no prazo previsto na legislacdo
municipal 6rgao incumbido do controle das contas das autarquias municipais.

Art. 55 — No orgcamento anual do IPMP as despesas totais de administracdo, as dos planos
previdenciarios assistencial ndo poderdo ultrapassar a proposta orcamentaria anual.

CAPITULO VI
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 56 — Mediante justificacdo administrativa requerida pelo interessado e processado no
IPMP, podera ser suprida e insuficiéncia de qualquer fato de interesse do beneficiario, salvo o
que exige registro publico.

Paragrafo Unico — No caso de prova de tempo de servico, somente sera admitida
justificacdo Administrativa com a apresentacdo de razoavel inicio de prova material.

CAPITULO VI )
DOS RECURSOS DAS DECISOES

Art. 57 — cabe recursos das decisdes do IPMP:

| — Do beneficiario para o conselho de Administracdo e, em Gltima instancia, ao chefe do
poder Executivo Municipal, de decisdes do presidente;

Il — Do Conselho de Administracdo para o presidente, de suas decisdes e, em ultima
instancia, para o chefe do Poder Executivo Municipal.

I11 — Do presidente do IPMP para o chefe do Poder Executivo Municipal, das decis6es do
Conselho de Administracao.

Paragrafo Primeiro — O recurso deve ser interposto perante o érgdo que tenha proferido a
decisdo, com as raz0es e, se for o caso, os documentos que o fundamentem, no prazo comum de
20 (vinte) dias, contados da data do conhecimento da decisao.

Paragrafo Segundo — A decisdo a que se refere o paragrafo anterior devera ser proferida
no prazo maximo de 30 dias.

CAPITULO VIII_ )
DA DIVULGACAO DAS DECISOES

Art. 58 — As divulgacOes das decisdes e outros atos do IPMP tem como objetivo:

| — Dar inequivoco conhecimento deles aos interessados inclusive para efeito de recursos:
Il — Possibilitar sem conhecimento publico;

I11 — Produzir efeitos legais no tocante aos direitos e obrigacGes deles derivadas.

Art. 59 — O conhecimento da decisdo do IPMP deve ser dado ao interessado por
intermédio do proprio 6rgédo, diretamente ou mediante comunicacao sob registro postal.



1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
/-°! ESTADO DO PIAUI

Paragrafo Primeiro — Quando a parte ndo for encontrada, ou se recusar a receber a
notificacdo, a decisdo devera ser publicada no 6rgdo da imprensa do Municipio ou que nele tenha
circulacdo, contando-se da data da publicacdo o prazo do recurso.

Paragrafo segundo — A comunicacdo a parte devera ser acompanhada de elementos da
decisdo.

Art. 60 — O contrato celebrado e a autorizacdo para deposito bancario, aquisicdo de
material ou justificacdo de servico, bem como o despacho ou decisdo que importe em despesa de
qualquer natureza ou em 6nus para o IPMP, deverdo ser publicados, em sintese.

Paragrafo Unico — A sintese de que trata este artigo deve contar a natureza da operacio, a
importancia a que se obriga o instituto a pagar, 0 nome do beneficiario e 0 nimero do processo.

Art. 61 — O 0rgdo, especialmente o pagador, s6 podera cumprir ato ou decisdo de
publicacdo obrigatoria, depois de atendidas essas formalidade.

Paragrafo Primeiro — O servidor que determinar qualquer pagamento sem observancia das
normas contidas neste capitulo ficara sujeito as penalidades administrativas cabiveis.

Paragrafo Segundo — Estéo excluidos da exigéncia de publicacdo os pagamentos relativos
aos beneficios previdenciarios em manutencao.

CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 62 — Sem prejuizo do direito ao beneficio, prescreve em 05 (cinco) anos o direito as
prestacdes mensais ndo pagas, nem reclamadas na época propria, resguardados os direitos dos
menores dependentes, dos ausentes.

Paragrafo Primeiro — N&o prescreve o direito a aposentadoria a pensdo para cuja
concessdo também sido preenchidos todos os requisitos, mesmo ap6s a perda da qualidade de
segurado.

Paragrafo Segundo — Prescrevem, contados em data em que comecgarem a ser devidos, 0s
pagamentos dos beneficiarios de prestacdo Unica.

Art. 63 — O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago ao
conjuge, pai, mée, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo ndo superior a 06
(seis) meses, 0 pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de responsabilidade firmado
no ato do recebimento.

Art. 64 — A condicgdo legal do beneficio que se habilita a penséo é verificada na data do
Obito do segurado.

Art. 65 — Os proventos da aposentadoria serdo revista, na mesma base, proporcao e data
que se alteram os vencimentos dos servidores em atividade, sendo também estendida aos
servidores em atividade inclusive quando decorrentes de transformacéo ou classificacdo de cargo
ou func@o em que se deu a aposentadoria.

Art. 66 — As pensdes e 0 auxilio-reclusdo serdo reajustados na mesma época e nas
mesmas bases estabelecidas para o reajustamento dos vencimentos e proventos dos funcionarios
abrangidos por esta Lei.

Art. 67 — O IPMP, a critério de sua administracdo, podera estabelecer convénios com
pessoas juridicas de Direito Publico, Associacdes de Classe devidamente reconhecida, ou
credenciar profissionais para consecucao de suas finalidades.
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Paragrafo Unico — Nos convénios ou credenciamentos a serem firmados pelo IPMP, a
retribuicdo pelos servigcos ndo poderd exceder aos valores estabelecidos em tabela e ou normas
legais sobre 0 assunto.

Art. 68 — Para efeito dos beneficios previsto nesta Lei, € assegurada a conta bem de
atividade do segurado na atividade privada, abrangida por outro regime previdenciario, na forma
da Lei Federal especifica.

Art. 69 — O oOrgéo gestor do regime mantera controle permanente dos valores devidos e
recolhidos pelos 6rgéos e entidades municipais seus cofres, podendo, para tanto, verificar folhas
e 0s documentos de pagamento de remuneragdo aos servidores sob os quais incidir constituicéo
previdenciaria.

Paragrafo Unico — A prestacio de informacdes e a apresentacio de documentagio
solicitada pelo IPMP serdo prioritirias e obrigatorias por parte dos setores municipais
competentes.

Art. 70 — O Chefe do Poder Executivo expedira regulamento dos beneficios instituidos
nesta Lei, no prazo de 120 (cento e vinte) dias de sua publicacao.

Art. 71 — Fica o poder Executivo autorizado a proceder a abertura de Crédito Especial no
Orgcamento-programa vigente, no valor de CR$ 5.000.000,00 (cinco milhdes), destinados as
despesas ocorrentes e capital para implantacdo do Instituto de previdéncia do Municipio de
Parnaiba, oriundos do excesso de arrecadacdo do Municipio.

Paragrafo unico — O chefe do Poder Executivo Municipal encaminhard até o dia 15 de
setembro o projeto de Lei dispondo sobre o plano de Custeio da previdéncia Social do
Municipio.

Art. 72 — Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Publique-se e cumpra-se como Lei do Municipio.
Parnaiba, 24 de Outubro de 1.991.

Dr. Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal

Gil Borges dos Santos
Secretario de Administracao



